เครื่องมือชุดที่ ๕ ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและ เทคโนโลยีสารสนเทศ
แบบประเมินความสามารถในการประยุกต์ใช้ตรรกะคณิตศาสตร์และสถิติในการพยาบาล (๕.๑)

นิยามปฏิบัติการ
ความสามารถในการประยุกต์ใช้ตรรกะคณิตศาสตร์และสถิติในการพยาบาล หมายถึง การที่นักศึกษาสามารถคำนวณได้ถูกต้อง วิเคราะห์ แปลผลข้อมูล/ข้อเท็จจริง การอธิบายความหมายของข้อมูล รวมทั้ง นำไปเปรียบเทียบ อ้างอิง เพื่อใช้ในการพยาบาลได้อย่างสมเหตุ สมผล

คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย (  ลงในช่องระดับการประเมิน
รายวิชา ...............................................................................................................................................
ชื่อผู้รับการประเมิน …………....………………………………………………ชั้นปีที่……………..เลขที่………………….

	รายการประเมิน
	ระดับการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	๑.คำนวณและวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างถูกต้อง
	
	
	
	
	

	๒. แปลผลข้อมูลได้อย่างถูกต้อง
	
	
	
	
	

	๓. นำผลการวิเคราะห์ข้อมูลไปใช้ในเปรียบเทียบ อ้างอิง เพื่อใช้ในการพยาบาลได้อย่างสมเหตุ สมผล
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	
	

	                        ค่าเฉลี่ยเท่ากับ.......
	


เกณฑ์การประเมิน 
เกณฑ์การประเมินได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ ๒.๔๑ ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์ 
             (  ผ่าน
( ไม่ผ่าน

ข้อเสนอแนะ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ประเมินโดย 
☐ นักศึกษา  
☐ อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
☐ อาจารย์พี่เลี้ยงในแหล่งฝึก
…………………………………………………………..ผู้ประเมิน       .......…………………....………………….. ผู้รับการประเมิน
 (………………………………………………………….)
       (………………………………………………….)

                                                                    วันที่ …..…... เดือน ………………….…. พ.ศ. ….…………
แบบประเมินทักษะการแปลงข้อมูลให้เป็นข่าวสารที่มีคุณภาพ (๕.๒)

นิยามปฏิบัติการ
ทักษะการแปลงข้อมูลให้เป็นข่าวสารที่มีคุณภาพ หมายถึง สามารถเปลี่ยนข้อมูลให้เป็นข้อความที่สื่อเรื่องราวได้ ประกอบด้วย ๑) การรวบรวมและการตรวจสอบ๒) การดำเนินการประมวลผลข้อมูล           มีองค์ประกอบย่อย ๓ องค์ประกอบคือ ๑.๑) การแบ่งกลุ่มข้อมูล ๑.๒) การจัดลำดับข้อมูล ๑.๓) วิเคราะห์และสรุปข้อมูล ๓) การถ่ายทอดสารสนเทศ

คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย (  ลงในช่องระดับการประเมิน
รายวิชา..............................................................................................................................................
ชื่อผู้รับการประเมิน ……………………………………………………………ชั้นปีที่……………..เลขที่………………….
	รายการประเมิน
	ระดับการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	๑. แปลงข้อมูลให้เป็นข่าวสารที่ถูกต้อง
	
	
	
	
	

	๒. อ่าน วิเคราะห์ข่าวสารได้อย่างเข้าใจ
	
	
	
	
	

	๓. ถ่ายทอดสารสนเทศแก่ผู้อื่นได้อย่างถูกต้องและเข้าใจง่าย
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	
	

	                     ค่าเฉลี่ยเท่ากับ.......
	


เกณฑ์การประเมิน 
เกณฑ์การประเมินได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ ๒.๔๑ ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์ 
             (  ผ่าน
( ไม่ผ่าน

ข้อเสนอแนะ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ประเมินโดย 
☐ นักศึกษา  
☐ อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
☐ อาจารย์พี่เลี้ยงในแหล่งฝึก
…………………………………………………………..ผู้ประเมิน       .......…………………....………………….. ผู้รับการประเมิน
 (………………………………………………………….)
       (………………………………………………….)

                                                                    วันที่ …..…... เดือน ………………….…. พ.ศ. ….…………
แบบประเมินทักษะการสื่อสารภาษาไทย/ภาษอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ (๕.๓)

นิยามปฏิบัติการ
การสื่อสารภาษาไทยด้วยการพูดได้อย่างมีประสิทธิภาพ หมายถึง การที่นักศึกษาสามารถพูดออกเสียงได้ถูกต้อง ใช้คำได้ถูกต้องตามความหมาย ใช้คำได้ถูกต้องกับบุคคล และโอกาส และใช้คำได้ชัดเจน    ไม่กำกวม

การสื่อสารภาษาไทยด้วยการฟังได้อย่างมีประสิทธิภาพ หมายถึง การที่นักศึกษาสามารถสรุปสาระจากการฟังได้ และเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิม

การสื่อสารภาษาไทยด้วยการอ่านได้อย่างมีประสิทธิภาพ หมายถึง การที่นักศึกษาสามารถสรุปสาระจากการอ่านได้ เชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิม และสรุปข้อความรู้เป็นความคิดรวบยอดได้

การสื่อสารภาษาไทยด้วยการเขียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ หมายถึง การที่นักศึกษาสามารถใช้คำได้ถูกต้องตามหลักภาษา และหน้าที่ของคำ ใช้คำได้ถูกต้องตามความหมาย และใช้คำได้ชัดเจนไม่กำกวม       ไม่นำภาษาพูดมาเขียน

การอ่านวารสาร และตำราภาษาอังกฤษอย่างเข้าใจ หมายถึง การที่นักศึกษาสามารถอ่านวารสารและตำราภาษาอังกฤษแล้วสามารถบอกความหมายของข้อความ / ประโยคภาษาอังกฤษ  สรุปสาระจากการอ่านภาษาอังกฤษและเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิมได้
คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย (  ลงในช่องระดับการประเมิน
รายวิชา................................................................................................................................................
ชื่อผู้รับการประเมิน ……………………………………………………………ชั้นปีที่……………..เลขที่………………….

	รายการประเมิน
	ระดับการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	๑. สนทนาโต้ตอบการใช้หลักภาษาไทยได้ถูกต้องตามหลักภาษา
	
	
	
	
	

	๒. สรุปสาระสำคัญจากการอ่าน/สนทนา ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษได้ถูกต้อง
	
	
	
	
	

	๓. ใช้ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษในการนำเสนอได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	
	

	                         ค่าเฉลี่ยเท่ากับ.......
	


เกณฑ์การประเมิน 
เกณฑ์การประเมินได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ ๒.๔๑ ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์ 
             (  ผ่าน
( ไม่ผ่าน

ข้อเสนอแนะ…………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ประเมินโดย 
☐ นักศึกษา  
☐ อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
☐ อาจารย์พี่เลี้ยงในแหล่งฝึก
…………………………………………………………..ผู้ประเมิน       .......…………………....………………….. ผู้รับการประเมิน
 (………………………………………………………….)
       (………………………………………………….)

                                                                    วันที่ …..…... เดือน ………………….…. พ.ศ. ….…………
แบบประเมินความสามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐานที่จำเป็น (๕.๔)

นิยามปฏิบัติการ

ความสามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐานที่จำเป็น หมายถึง นักศึกษาสามารถใช้โปรแกรม Microsoft Word (M.S. Word),Microsoft Excel ( M.S. Excel) Microsoft Power Point (M.S. Power Point), โปรแกรมการวิเคราะห์ข้อมูลสำเร็จรูป และ ใช้โปรแกรมการสืบค้นข้อมูลได้

คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย (  ลงในช่องระดับการประเมิน 
รายวิชา.......................................................................................................................................................
ชื่อผู้รับการประเมิน …………………………………………………………………ชั้นปีที่……………..เลขที่……………………

	รายการประเมิน
	ระดับการประเมิน

	
	๔
	๓
	๒
	๑
	หมายเหตุ

	๑. เลือกใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ได้เหมาะสมกับทำงาน
	
	
	
	
	

	๒. สืบค้นข้อมูลจากเครือข่ายคอมพิวเตอร์ได้ถูกต้อง
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	
	

	                            ค่าเฉลี่ยเท่ากับ.......
	


เกณฑ์การประเมิน 
เกณฑ์การประเมินได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ ๒.๔๑ ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์ 
             (  ผ่าน

( ไม่ผ่าน

ข้อเสนอแนะ……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………...............……………………………………..

ประเมินโดย 
☐ นักศึกษา  
☐ อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
☐ อาจารย์พี่เลี้ยงในแหล่งฝึก
…………………………………………………………..ผู้ประเมิน       .......…………………....………………….. ผู้รับการประเมิน
 (………………………………………………………….)
       (………………………………………………….)

                                                                    วันที่ …..…... เดือน ………………….…. พ.ศ. ….…………
แบบประเมินแบบความสามารถในการเลือกและใช้รูปแบบการนำเสนอเทคโนโลยีสารสนเทศ (๕.๕)

นิยามปฏิบัติการ
ความสามารถในการเลือกและใช้รูปแบบการนำเสนอเทคโนโลยีสารสนเทศ หมายถึง สามารถเลือกใช้สื่อและรูปแบบการนำเสนอเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้เหมาะสมกับวัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย สถานการณ์ และทันเวลา
คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย (  ลงในช่องระดับการประเมิน 
รายวิชา.......................................................................................................................................................
ชื่อผู้รับการประเมิน …………………………………………………………………ชั้นปีที่……………..เลขที่……………………

	รายการประเมิน
	ระดับการประเมิน

	
	๔
	๓
	๒
	๑
	หมายเหตุ

	๑. เลือกใช้วิธีการ/สื่อและรูปแบบการนำเสนอได้เหมาะสมกับลักษณะสารสนเทศและกลุ่มเป้าหมาย
	
	
	
	
	

	๒. นำเสนอสารสนเทศได้อย่างถูกต้องและบรรลุวัตถุประสงค์ของงาน
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	
	

	                            ค่าเฉลี่ยเท่ากับ.......
	


เกณฑ์การประเมิน 
เกณฑ์การประเมินได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ ๒.๔๑ ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์ 
             (  ผ่าน

( ไม่ผ่าน

ข้อเสนอแนะ…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….........................………………………………………………………………………………………
ประเมินโดย 
☐ นักศึกษา  
☐ อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
☐ อาจารย์พี่เลี้ยงในแหล่งฝึก
…………………………………………………………..ผู้ประเมิน       .......…………………....………………….. ผู้รับการประเมิน
 (………………………………………………………….)
       (………………………………………………….)

                                                                    วันที่ …..…... เดือน ………………….…. พ.ศ. ….…………
